
Analiză comparativă 
CNFIS 2023 vs. 2025, IC2

Departament: STRUCTURI

Facultate: CONSTRUCȚII

*analiza per departament, conținut minimal conform draft

**se va folosi excelul comparativ completat de reprezentanți

***analiza nenominală (fără numele cadrelor didactice)



IC2.1 Punctaj CNATDCU

Total prof + conf 2025: 9 NT.

Criterii CNATDCU neîndeplinite:  0 NN..

Procent neîndeplinire criterii: --- .

Lista criterii neîndeplinite: ---

Valori medii: 

Scor relativ 2023: 34.27 vs Scor relativ 2025 45.54

Δ Sj scor relativ 11.27 

Prof+Conf cu ΔSj ≤ 0  1

- daca există situații cu Δ Sj ≤ 0, se enumera motivele pentru fiecare caz (lipsă publicații, neactualizare 

fișă CNATDCU, etc.) – promovare de pe CONF pe PROF și schimbare punctaj minim



IC2.2 Hirsch

Total cadre didactice: 31

Nr. cadre didactice cu Δ Hirsch 0 sau negativ: 24

- În caz de scădere Hirsch, se verifică individual

Valoare Hirsch mediu 2023 : IGS 4.000 IWS 1.759 IS 2.172

Valoare Hirsch mediu 2025 : IGS 4.862 IWS 2.345 IS 2.586



IC2.3 Articole, Brevete

Total cadre didactice: 31 (29 în 2023)

Nr. cadre didactice cu punctaj 0 pe 2025 10

Total punctaj ponderat 2023 21.89 TP2023 vs 2025 47.67 TP2025

Medie punctaj ponderat 2023 0.755 vs 2025 1.538

Variație procentuală 2025 vs 2023: 9.95%



Măsuri propuse
- Creșterea vizibilității prin articole cu impact – sprijin în scriere?

- Publicare de lucrări și în afara perioadelor de promovare

- Conștientizarea rolului indicilor, a vizibilității – a participărilor la conferințe

- Implicarea reală a doctoranzilor în activitățile departamentului, în publicații

- Publicații cu masteranzi, promovarea echivalării disertației cu articol cu impact

- Promovarea colaborărilor cu terții cu rezultate în publicare – articole sau brevet

- Mentorat pentru colegii tineri, cu Hirsch 0 – verificări prin ședințe de progres




